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弊社「Lighthouse」紹介

アメリカ・カリフォルニア州ロサンゼルスに本社を置き、1989年1月の創刊から
約35年間、現地日本人・日系人向けの生活情報誌『Lighthouse』を出版。

2016年春より全米展開を開始。

2023年4月からロサンゼルス版をカリフォルニア版としてリニューアルし、
サンフランシスコ等、北カリフォルニアにも月刊誌として配本。
他にシアトル・ポートランド版、ハワイ版を発行。
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■Lighthouse＜メディア事業＞

●会長 込山 洋一
商船学校の航海実習で訪れ
たLAで、アメリカでのゼロ
からの挑戦を決意し、弱冠
二十歳にして即、渡米。
1989.1 日系生活情報誌を創刊。
1991.5 「アメリカ日系社会の『灯台』
となる」という決意を込め社名と誌名を
『Lighthouse』とする。

●社長 植野 毅
1997.4 ㈱リクルート入社。
進学、人材、旅行の事業部で
『リクナビ』商品企画担当や
『じゃらん』海外開発担当を歴任。
2013.4 同社退社後、夫婦で世界一周を
経験の後、Lighthouse入社。
2015.10 President(社長)に就任。

アメリカ西海岸における
日本語情報誌で

一番 発行部数が多い！
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弊社「Lighthouse」紹介

■Lighthouse＜国際教育事業（International Education Department）＞

2000年から日本の学生を対象にしたアメリカ現地での教育研修を、コロナ禍以後はオンライン研修も企画・運営。

東洋大学をはじめ、東京大学、早稲田大学、慶應義塾大学、上智大学、明治大学、青山学院大学、立教大学、
中央大学、法政大学、駒澤大学、近畿大学、関西大学、関西学院大学、同志社大学、立命館大学 等の大学・短大や
専門学校の学生を対象に、インターンシッププログラム以外にもアメリカらしさを感じられる各分野の研修を実施し、

2023年も、1年間で のべ5,000人を超える学生が研修に参加。

【ミッション・ステートメント】
若者が、自分らしい「生き方」「働き方」を見出すキッカケを掴めるよう
「自分ひとりでは体験できない機会」の提供者として
世界中で挑戦する人・企業と出会い、多様な価値観に触れ、感じる場をつくることで
新しい可能性を自覚し、勇気をもって次の一歩を踏み出すことを応援する。

ハリウッドビューティー研修 ミュージック研修 スポーツ研修 L.Aファッション研修

シリコンバレー IT研修 ラスベガスエンタメ研修 E3 ゲーム研修 医療・福祉・教育系研修

リクルート、H.I.S.、ECC外語学院、現地
学習塾等、多彩な経歴をもつスタッフ一同

研修参加学生・ゲストの皆さんと
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なぜアメリカ？カリフォルニア？

■なぜ「アメリカ」？ なぜ「カリフォルニア」？
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なぜアメリカ？カリフォルニア？

既に10年前、日本の上場企業の75%は、業務で英語を利用。

英語を第一言語とするアメリカでのインターンや生活の体験はとても貴重。

■英語が第一言語

英語を公用語としている国

※Wikipediaより
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なぜアメリカ？カリフォルニア？

アメリカのGDP（国内総生産）は、世界でNO.1かつ世界全体の約4分の1を占めている。

カリフォルニア州単体で、インドやイギリスを上回る世界第5位の経済規模。

■世界No.1の経済大国、その中でも経済No.1の州・カリフォルニア

※International Monetary Fund estimates

California
3.76兆ドル
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なぜアメリカ？カリフォルニア？

アメリカの強さの源の1つは、

・シェアリングサービスに代表されるような、新しいサービス

・自動運転タクシーや宅配ロボットのような、新しいテクノロジー

・リモートワークのような、新しい社会の仕組み

日本の先を行くアメリカで見たものを日本に持ち帰ってほしい！

■新しいものが社会に広がる圧倒的なスピード感
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なぜアメリカ？カリフォルニア？

ヒスパニック系が白人と同規模の人口を誇るカリフォルニア。
その中でもロサンゼルスは、ひと際ヒスパニック系の人口が多く、白人の人口を上回る。

また、移民元の国にルーツを持つ“▲▲▲Town”、 “Little●●●” と呼ばれるエスニックタウンも数多く存在する

「人種のサラダボウル」と呼ばれる多様性の溢れる街。

少子化で外国人の流入が増える日本の未来予想図とも言えるかも。

カリフォルニアの人口構成 ロサンゼルスの人口構成

■「人種のサラダボウル」と呼ばれる多民族・多様性の街
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なぜアメリカ？カリフォルニア？

アメリカ全体の「日本企業（51％以上を日本人が所有する）」の数は約11万社。

そのうち、4割にあたる約4万2,000社はカリフォルニア州に存在する。

世界の中で、日本以外では日本人が最も多くいるアメリカの中でも、カリフォルニアは

グローバルに活躍する日本人・日系企業の宝庫である。

ロサンゼルスに進出した日系企業例
※当社の学生向け教育研修にご協力をいただいている企業より一部抜粋
・All Nippon Airways Co., Ltd.（全日本空輸） ・American Honda Motor Co., Inc.
・Daiso California LLC (ダイソー ジャパン) ・Gulliver USA, Inc.
・H.I.S. International Tours, Inc. ・Imuraya USA, Inc.
・IRIS USA, Inc.（アイリスオーヤマ） ・Japan Airlines Co., Ltd.（日本航空）
・KDDI America, Inc. ・Kirin Brewery of America, LLC
・Mitsubishi Corporation (Americas) ・Nippon Travel Agency America, Inc.（日本旅行）
・Reins International California, Inc. (米国牛角） ・Sumitomo Corporation of Americas 
・Sumitomo Realty & Development Group SRD (USA) Inc.
・Yakult U.S.A. Inc. など多数

カリフォルニア州

41,727 社

38.5%

アメリカの他の49州全て

66,634 社

61.5%

■日本人・日本企業の大きな存在感

※Census 2007,Survey of Business Owners
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なぜアメリカ？カリフォルニア？

海外で生活する日本人は約130万人。そのうち3分の1にあたる、約42万人がアメリカにいる。

さらにそのうち6分の1にあたる、約7万人がロサンゼルス都市圏で生活、仕事をしている。

近年、他のアジア新興国へのビジネス進出やインターン派遣が増えてきているが、
それらの国々と比べ、圧倒的な人数の日本人がいる場所であることは、今も変わりない。.

グローバルに活躍する日本人の「ロールモデル」にたくさん出会える！

■ロサンゼルスは世界で最も日本人が活躍する海外都市

※外務省・海外在留邦人数調査統計
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プログラム内容のご案内

■本プログラムで得られる3つの体験

①約2～3週間にわたる、リアルな
「インターンシップ体験」

②異文化・異世代の人と交わる
「交流体験」

③机の上ではなく、生活の中で英語を使う
「英語体験」

インターン

シップ

英語

合同ビジネス

研修
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プログラム内容のご案内

インターン

シップ

アメリカで活躍するビジネスパーソンと共に約2～3週間、
「海外で働く」「海外ビジネスを知る」体験をする

ことが目的です。

以下のどちらかのコースを選べます。

A) 就業体験型コース（ホームステイ）
志望業界、もしくは働き方(エクセルなどのPCスキルを活用したい・接客などを通して現地の人と
接する機会が欲しい など)の軸を、希望申請書と選考面談で確認しながらマッチングします。

B) 課題解決型コース（ホテルステイ）
通常の業務体験に加え、チームで実習先企業に出された課題に対して消費者へのアンケート調査や
口コミ分析、競合比較などを用いて解決方法を考え、プレゼンテーションにて発表します。

①約2～3週間にわたる、リアルな

「インターンシップ体験」
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プログラム内容のご案内

インターンシップ・1day仕事体験の参加目的

（インターンシップ・1day仕事体験参加者／複数回答）

※リクルート 就職みらい研究所発行「就職白書 2023」より

■センパイたちがインターンシップの参加目的は？

個々の企業・団体ではなく、仕事の理解を求めて参加！

インターン

シップ

どんな業界なのか？
その職種はどんな仕事をするのか？

それは面白そうか？
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プログラム内容のご案内
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3ヵ月以上

1ヵ月以上～

3ヵ月未満

2週間以上～

1ヵ月未満

5日以上～

2週間未満

3～4日

2日

1日

半日

対面

WEB

2024年卒対象インターンシップ・1day仕事体験の主要な実施期間

（2024年卒対象インターンシップ実施または実施予定企業／複数回答）

「半日」～「2日」が大半なのが難点。「2週間以上」はごく少数

 期間が短いと、仕事を理解するには不十分では？

■日本のインターンシップの実情

※長期インターンを実施する企業もあるが、大企業・人気企業ほど倍率が高く、ハードルも高い。
※長期インターンは人材不足の補充や、その企業の採用活動の側面が強いため、希望業界や職種でなければ長く続けることが辛くなる側面も。

インターン

シップ

※リクルート 就職みらい研究所発行「就職白書 2023」より
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プログラム内容のご案内

参加期間 実施時期 就業体験

タイプ１ オープン・カンパニー 超短期（短日） 不問 なし

タイプ２ キャリア教育 規定なし 不問 任意

タイプ３
汎用的能力活用型・専門活用型

インターンシップ

汎用的能力活用型：5日以上

専門活用型：10日以上

学部3年～修士2年

の長期休暇期間
必須

タイプ４ 高度専門型インターンシップ 規定なし 修士課程 必須

類型

従来「インターンシップ」と呼ばれていたものを4つの類型に再整理

タイプ３及びタイプ４の大学等のインターンシップについては、
「学生がその仕事に就く能力が自らに備わっているかどうか
（自らがその仕事で通用するかどうか）を見極めることを目的に、

自らの専攻を含む関心分野や将来のキャリアに関連した

就業体験（企業の実務を経験すること）を行う活動」と定義

※出典
文部科学省、厚生労働省、経済産業省令和4年6月13日一部改正
「大学等におけるインターンシップを始めとする学生のキャリア形成支援に係る取組の推進に当たっての基本的考え方」より

従来の「1Dayインターンシップ」
今後は「インターンシップ」と

呼ばれない

今後も「インターンシップ」と
呼ばれるもの

■関連省庁による「インターンシップ」の再定義インターン

シップ
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プログラム内容のご案内

約3週間というまとまった期間取り組むことで、
日本でのインターン（「1日」「2日」が大半）

よりも、より実践的な経験を積むことが

できます！

・資料作成
・データ入力・作成
・リサーチ
・オフィス整理
・ファイリング
・現場同行

…など、通常業務がメイン。
ただし、みなさんの仕事の達成度合により、
任される業務の幅は変わってきます。

インターン

シップ
■インターンシップ先での業務内容
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プログラム内容のご案内

インターン

シップ
■実際の業務風景

正確さと早さが求められるオフィスでの事務仕事
単調な作業と思われがちだが工夫ポイントが沢山

パイロットを養成するフライトスクール
事務仕事以外に機体の洗浄等の業務もあり

会計事務所でのリサーチ業務のまとめ作業
これを元に社員の方と議論

アパレルショップでは店頭での販売だけではなく
仕入れやその後の検品も大切な仕事

ホテルのフロント業務では、お客様への対応の
仕方を学び、担当として一人で接客

学生目線の提案を
全社会議にて社員の方々に英語でプレゼン
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プログラム内容のご案内

・教育研修企画運営企業 (弊社)でのインターン

・提案先・課題例：
例①米系ホテルResidence Inn by Marriott Torranceの

Operations Managerに対する
『宿泊ゲストのための近隣観光MAP』の提案

例②日米間の文化交流を目的にしたNPOに対する
『日米間の相互理解／国際交流に関する日米学生の
意識の実態調査』に基づく『交流イベント』の提案

・提案のための業務：
マーケティング調査の企画設計、実施
収集データの分析、まとめ
関係各所への英語インタビュー
提案のまとめ・スライド作成
プレゼンテーション（英語・日本語）

※提案のための業務:通常業務＝7:3～5:5となります。

インターン

シップ
■課題解決型コースの課題例
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プログラム内容のご案内

■インターンシップ受け入れ実績業界例

【旅行業界】チャーター車輛会社での添乗業務 【アパレル業界】店舗でのアシスタント業務 【NPO】日本食を広めるためのイベントでの受付業務

メーカー、通信、旅行、ホテル、流通、貿易、アパレル、美容、
販売、飲食、メディア、出版、教育、小学校、通訳・翻訳、
医療、会計事務所、NPO

…など、その他多数

インターン

シップ

★短期インターンシップの受け入れ実績企業/団体数、受け入れ学生人数は、

当社ライトハウスが、ロサンゼルスでNo.1!
※当社ライトハウスを通じてのみインターンを実施している企業もあり
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プログラム内容のご案内

インターン

シップ

ロサンゼルス近郊の企業/団体の中から

★みなさんのやりたいこと

⇒経験してみたいことや興味のある業界・職種

★みなさんの性格

★英語力

などを、個別相談や提出書類を通して確認の上、最適と

思われるインターンシップ先企業/団体を弊社で決定します。

■コース・インターンシップ先の選定について
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プログラム内容のご案内

合同ビジネス

研修
②異文化・異世代の人と交わる

「交流体験」

せっかくアメリカに行くのに、研修先の企業/団体しか
見られないのは勿体ない！

就業体験の前に、アメリカ到着翌日から、

4日間の「合同ビジネス研修」を通して

視野を広げます。

この「ビジネス研修」には日本全国の学生が

集まってくるので、同じホテルに滞在しつつ、
仲間の意見を聴き、議論を深めることができます。

「良き同志」としての他大学の友達ができる

でしょう！

ライトハウス
オリジナル
人気コンテンツ
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プログラム内容のご案内

合同ビジネス

研修

【合同ビジネス研修1日目】

★エスニックタウン車窓見学／
ダウンタウンクエスト

「人種のサラダボウル」と呼ばれるほどの
多民族都市・ロサンゼルス。
それぞれの民族が、日本人街、メキシコ人街、
コリアンタウンなど、
大規模なエスニックタウンを形成しています。

ロサンゼルスで仕事をすることは、

世界の人々と仕事をすることと同じ！

現在地の確認方法、グーグルマップの使い方など
ロサンゼルスで暮らす術の習得もかねて、
街に繰り出します。
このフィールドワークの主な目的は主に以下３つです。

①現地の〝歩き方“を知る
②これから暮らす街で、英語を使ってみる
③グループワークに慣れる

ライトハウス
オリジナル
人気コンテンツ
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プログラム内容のご案内

世界で活躍する日系企業/団体のトップの方(グローバルリーダー)の話を聞き、

「グローバル人材」について考えます。

「日本企業のグローバル化について」「今欲しい人材は？」などのテーマに沿っての

基調講演、パネルディスカッションの後、小グループでのQ&Aを行います。

グローバルリーダーに、あなたの疑問を直接ぶつけるチャンスです。

※過去のゲストスピーカー実績（役職は当時）

All Nippon Airways (全日本空輸)

米州室統括部長 総務担当 兼 ロサンゼルス支店長・三宅 英夫氏/日高 一郎氏/小林 弘典氏

Buchalter, A Professional Corporation(バックアルター弁護士事務所) Shareholder・畑晴美氏

Japan Airlines Co.,Ltd. ロスアンゼルス支店長・中島 喜一氏/藤井 フランク氏

Japan House Los Angeles 館長・海部 優子氏

JETRO(日本貿易振興機構) ロサンゼルス所長・瀧 統氏

Kirin Brewery of America LLC (キリンビール) 社長・山田 崇文氏

MHI Wind Power Americas, Inc.(三菱重工グループ)

社長 兼 最高責任者・中村 俊司氏

Mitsubishi Corporation (Americas) (北米三菱商事会社)

ロサンゼルス支店長・渡辺 龍二氏／石川 斉氏

MUFGユニオンバンク (三菱UFJフィナンシャル・グループ) ロサンゼルス支店長・中城 英喜氏

NHK (日本放送協会) ロサンゼルス支局長・飯田 香織氏

Sumitomo Corporation of Americas (米州住友商事) ロスアンゼルス店長・大川 智氏

Sumitomo Realty & Development Group SRD (USA) Inc. (住友不動産) 

エグゼクティブチェアマン・三好 麻里氏

【合同ビジネス研修2日目】

★グローバルリーダーフォーラム／企業訪問

※ゲストスピーカーの予定等の事情により、大手日系企業訪問に変更になる場合がございます。

合同ビジネス

研修

ライトハウス
オリジナル
人気コンテンツ
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プログラム内容のご案内

【合同ビジネス研修3日目】

★学生フォーラム

現地の大学に通う大学生（日本人含む）と
「仕事観」を浮き彫りにするカードゲームや、
与えられた題材についてのリサーチ・グループワーク・
プレゼンテーションを通して、キャリアを意識した
学生生活について考えます。

会話はもちろん英語！

午後からは、そのままアメリカの有名大学の構内を
見学するキャンパスツアーへ。

ロサンゼルスの名門・UCLA(カリフォルニア大学

ロサンゼルス校) を訪れます。

キャンパスライフの違いなど、
色々な発見があるはずです。

合同ビジネス

研修

ライトハウス
オリジナル
人気コンテンツ
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プログラム内容のご案内

LA在住若手日本人ビジネスパーソンの方々をお迎えし、
キャリアに対する考え方、将来の夢などについてディスカッションします。

日本から海外に飛び出した、比較的年齢の近いビジネスパーソンは、

みなさんのロールモデル的な存在と言えるでしょう。

※過去のゲストスピーカー実績（所属は当時）

【業界×職種】

・旅行×企画・手配 ・航空×総務 ・出版×営業

・映像×プロジェクトマネージャー ・放送×フリーアナウンサー ・映画×営業/作曲家

・メーカー(自動車)×広報 ・メーカー(機械/化粧品/食品)×営業

・貿易×営業・流通 ・物流×財務・経理 ・人材×マネージャー

・不動産投資×営業 ・銀行×カスタマーサービス

・会計事務所×コンサルタント ・スポーツ×エージェント ・宇宙開発×エンジニア

・語学学校×マーケティング ・日本語補習校×教師 ・アパレル×バイヤー

など、その他多数

【企業・団体】

H.I.S.、日本航空、東宝、ホーユー、味の素、江崎グリコ、いすゞ自動車、ホンダ、パソナ、

みずほ銀行、NASAジェット推進研究所 など、その他多数

【合同ビジネス研修4日目】

★キャリアフォーラム
合同ビジネス

研修

ライトハウス
オリジナル
人気コンテンツ
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プログラム内容のご案内

合同ビジネス研修（4日間）中の宿泊ホテル：
Residence Inn by Marriott Torrance
レジデンスイン バイ マリオット トーランス
住所：3701 Torrance Blvd., Torrance, CA 90503
TEL：1-310-543-4566
FAX：1-310-543-3026

【部屋でのインターネット接続】
お部屋でのインターネット接続可。
【注意事項】ホテルの部屋は禁煙です。

宿泊は3名1室となります。
【電圧／電源について】
電圧：110-120ボルト（日本／100V）
【その他】エレベーター：無し

フロントデスクは24時間対応

合同ビジネス

研修

部屋
数

朝食
朝食の
時間

Wifi
セーフティ
ボックス

バスルーム
　アメニティー

キッチン
アメニティー

近隣の施設 ホテル内施設

プール&スパ
 （9:00am-10:00pm）

　
バーベキュー施設*2
（10:00am-10:00pm)

バスケットコート*3
(10:00am-8:00pm)

フィットネスルーム*4
(24時間)

ビジネスセンター*5
(24時間)

ランドリー*6
(6:00am-10:00pm)

土・日
7:00am〜
10:00am

※これらのアメニティーがなくなった場
合は、フロントデスクまでご連絡下さ
い。

タオル
シャンプー コンディ

ショナー

石けん
ボディウォッシュ
  ヘアードライヤー
（クローゼットの中）

食器洗い機
食器洗い機専用

の洗剤
キッチンペーパー

電子レンジ
鍋・食器
冷蔵庫

電子調理器具
コーヒーメーカー
コーヒーパック

紅茶ティーパック

大型ショッピングモール
<Del Amo Fashion Center>

カフェ
<Starbucks>

<The Coffee Bean & Tea Leaf>
日系スーパーマーケット

<Seiwa Market>
本屋

<Barnes&Noble>
日系レストラン

<Inaba>
<Ojiya>

<Benihana>

248

朝食*1

＜日替わりメニュー＞
・ワッフル・ベーグル・パン

・ペストリー・ゆで卵
・スクランブルエッグ

・ソーセージ
・ハム・ベーコンなど

＜毎日提供＞
・フルーツ

・コーンフレーク
・オートミール
・ヨーグルト

・オレンジジュース
・アップルジュース

・コーヒ-
　・紅茶

月〜金
6:00am〜
9:00am

無料Wifiあり

「Residence Inn
Guest」

を選択すると繋
がります。

フロントデスク
のみ
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プログラム内容のご案内

英語 ③机の上ではなく、生活の中で英語を使う

「英語体験」

4日間の合同ビジネス研修終了後、それぞれ別々のホスト宅に分かれます。
（就業体験型コース ホームステイ／課題解決型コース ホテルステイを継続）

各自インターンシップ先の企業/団体へGoogle Map上、公共交通機関と
徒歩で1時間程度で通える所にステイします。

ロサンゼルスは多様性の街。様々なルーツや考え方を持つファミリーがあります。
※ロサンゼルスは通常、車移動が主になるほど土地が広いため、インターンシップ先が決定し次第、

なるべく通いやすいステイ先を当社で選定します。

これまで学んできた英語を、ホストファミリー、ホテルのスタッフや他のゲスト

との実際の生活シーンの中で、試してみましょう！
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プログラム内容のご案内

英語

・テーマパーク
.（Disneyland/Universal Studio Hollywood)

・スポーツ観戦（MLBなど)

・・・という定番の楽しみ方だけでなく、

・映画スタジオの見学ツアー
（Warner Bros./Sony Pictures/Paramount Pictures）

・無料のビーチヨガイベント
・電動キックボード（Bird/Lime）体験
・ホストファミリーやホテルスタッフ・ゲストとの会話

・・・など、LAでしか体験できないことにも挑戦してみてください！

■LAらしい休日の過ごし方
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プログラム内容のご案内

プログラムの様子が分かる動画を

以下のアドレス・QRコードからご覧いただけます。

https://youtu.be/jOup7XlqUHk
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プログラム内容のご案内

曜日

日付 8/4 8/5 8/6 8/7 8/8 8/9 8/10

時間

時間数

内容

日付 8/11 8/12 8/13 8/14 8/15 8/16 8/17

時間

時間数

内容

日付 8/18 8/19 8/20 8/21 8/22 8/23 8/24

時間

時間数

内容

日付 8/25 8/26 8/27 8/28 8/29 8/30 8/31

時間

時間数

内容

日付 9/1 9/2 9/3 9/4 9/5 9/6 9/7

時間

時間数

内容

日曜日 月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 土曜日

8:30～17:30 8:30～17:30 8:30～17:30

日本発・現地着・オリエンテーション 8 8 8

合同ビジネス研修 合同ビジネス研修 合同ビジネス研修

ホテルステイ ホテルステイ ホテルステイ ホテルステイ

8:30～17:30 9:00～17:00 9:00～17:00 9:00～17:00 9:00～17:00

終日自由8
通勤経路確認日

7 7 7 7

合同ビジネス研修 実地研修(インターンシップ) 実地研修(インターンシップ) 実地研修(インターンシップ) 実地研修(インターンシップ)

ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題)

終日自由

9:00～17:00 9:00～17:00 9:00～17:00 9:00～17:00 9:00～17:00

終日自由7 7 7 7 7

実地研修(インターンシップ) 実地研修(インターンシップ) 実地研修(インターンシップ) 実地研修(インターンシップ) 実地研修(インターンシップ)

ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題)

終日自由

9:00～17:00 9:00～17:00 9:00～17:00 9:00～17:00 9:00～17:00

7 7 7 7 7 現地発

実地研修(インターンシップ) 実地研修(インターンシップ) 実地研修(インターンシップ) 実地研修(インターンシップ) 実地研修(インターンシップ)

ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題)

日本着

■予定日程表（24泊26日間）

※実地研修(インターンシップ)先ごとに、1日の実活動時間数は最短6時間～最長8時間の範囲で異なります。
また、シフト勤務制の研修先もあります。出勤日・休日は必ず現地到着後、研修先とご確認ください。

※そのほか、各時間数は現地の状況により変更になる場合があります。
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プログラム内容のご案内

曜日

日付 8/4 8/5 8/6 8/7 8/8 8/9 8/10

時間

時間数

内容

日付 8/11 8/12 8/13 8/14 8/15 8/16 8/17

時間

時間数

内容

日付 8/18 8/19 8/20 8/21 8/22 8/23 8/24

時間

時間数

内容

日付 8/25 8/26 8/27 8/28 8/29 8/30 8/31

時間

時間数

内容

日付 9/1 9/2 9/3 9/4 9/5 9/6 9/7

時間

時間数

内容

現地発 日本着

ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題)

実地研修(インターンシップ)

ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題)

終日自由7 7 7 7 7

実地研修(インターンシップ) 実地研修(インターンシップ) 実地研修(インターンシップ) 実地研修(インターンシップ)

ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題)

終日自由

9:00～17:00 9:00～17:00 9:00～17:00 9:00～17:00 9:00～17:00

実地研修(インターンシップ) 実地研修(インターンシップ)

ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題) ホームステイ(就業)/ホテルステイ(課題)

終日自由8
通勤経路確認日

7 7 7 7

合同ビジネス研修 実地研修(インターンシップ) 実地研修(インターンシップ)

ホテルステイ

8:30～17:30 9:00～17:00 9:00～17:00 9:00～17:00 9:00～17:00

ホテルステイ ホテルステイ ホテルステイ

8

合同ビジネス研修 合同ビジネス研修 合同ビジネス研修

日本発・現地着・オリエンテーション 8 8

8:30～17:30 8:30～17:30 8:30～17:30

日曜日 月曜日 火曜日 水曜日 木曜日 金曜日 土曜日

■予定日程表（18泊20日間）

※実地研修(インターンシップ)先ごとに、1日の実活動時間数は最短6時間～最長8時間の範囲で異なります。
また、シフト勤務制の研修先もあります。出勤日・休日は必ず現地到着後、研修先とご確認ください。

※そのほか、各時間数は現地の状況により変更になる場合があります。
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プログラム内容のご案内

■アメリカで就業体験をした参加学生は、自信をつけている

過去3年間（2017年度～2019年度）の本プログラム参加学生は、研修開始前の段階では、

そのうち 76％の学生が「自信がない」と思っていた。

研修終了後、「自信がついた」という学生が82％ に変化。

©2017 Lighthouse Career Encourage All Rights Reserved.

※過去3年間の参加学生の研修後アンケート（n=425）※過去3年間の参加学生の研修前アンケート（n=456）

Q.研修を終了して、あなたは自分に自信がつきましたか？Q.現在のあなたは自信がありますか？
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プログラム内容のご案内

■なぜ、自信がつくのか？

就業体験の中での成功・失敗の経験を通して進む自己理解

様々な出会いを通して多様な価値観に触れる中で進む自己肯定

今回の就業体験は、自分の良い点やこれからの課題を見つめなおすことができ、また、客観的な評価をいただ
ける貴重な機会でした。自分が考える自身の強みと客観的な評価が一致していることが自信に繋がりましたし、
更にどのように伸ばしていけばよいかの方針をいただくことができました。また、反対に自分の課題を明確に
意識する機会にもなりました。そのため、これからは自分の良い点を活かし、至らない点をカバーしていく立
ち回りの練習をしていきたいと考えました。

また、研修中に、自分が今まで経験してきたことや身に着けていた知識が思わぬところで課題を切り開くヒン
トになったことがありました。そのため、これからは無駄な経験や知識など何もないことを念頭に置き、それ
らが得られる機会を逃さないようにしていきたいと考えています。

私と同じようにアートに興味があって、それを実際に仕事にしている諸江さんにキャリアフォーラムでお会い
して、「できるよ」と背中を押してもらえたことが大きかった。「自分にも可能性がある」と思え、考え方が
大きく変わりました。アメリカは「思い立ったときにいつでもスタートできる」という雰囲気で、自分がやり
たいことを選択できるし、やりたくないことはやりたくないという選択肢もある、と思えるようになりました。

それから、アメリカの家庭では夫婦が2人ともしっかり働いて、家事を平等に分担していることに驚きました。
ファザーが子どもを迎えに行くし、週3日ご飯も作るし、ゴミ出しもするし、食器洗いもする。逆にマザーの
方がパソコンで仕事してる、みたいな(笑)。
実習先の方たちも、平日の仕事の時間は集中して働き、週末はしっかり遊んでいてバランスが良い。私は日本
でマスコミ関係のバイトをしているのですが、社員のみなさんが、朝から晩まであまりバランスの取れてない
生活で…「あぁ、社会人ってそんなもんなんや」と思っていたのが、良い意味で崩されました。

参加当時2年生
オーバーマイヤー
アニー玲奈さん

参加当時3年生
石川華蓮さん
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プログラム内容のご案内

■社会人基礎力の自己評価が上昇

経済産業省の定義する「社会人基礎力」について、過去3年間の本プログラム参加学生の自己評価は、

研修参加前後で比較すると、12項目すべてが上昇。

特に、「主体性」「課題発見力」「実行力」について、自信を深めている。

※過去3年間の参加学生の研修前アンケート(n=456)(A)と研修後アンケート(n=425)(B)の中で、「社会人基礎力」全12項目について4段階(ない:0～高い:3)で自己評価し、
(Bでの平均スコア)-(Aでの平均スコア)の差分を算出
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研修費用について

日程①：24泊26日(合同ビジネス研修4日+インターンシップ14日)間：2024年8月 7日(水)～9月  1日(日) プログラム費用：$3,953 
日程②：18泊20日(合同ビジネス研修4日+インターンシップ 9日)間：2024年8月 7日(水)～8月26日(月) プログラム費用：$3,601
日程③：18泊20日(合同ビジネス研修4日+インターンシップ 9日)間：2024年8月28日(水)～9月16日(月) プログラム費用：$3,601
※就業体験型、課題解決型、いずれのコースもプログラム費用は同額です
※いずれの日程、コースも航空券は自己手配となりますので上記金額に航空券関連費用は含まれていません。
※通貨はUSドル建てでクレジットカードにてお支払いいただきます。
日本円に換算すると支払い日の為替レートによって金額は変動しますのでご注意ください。
（例：為替レートが、 $1＝￥140の場合、①553,420円、②③504,140円／

$1＝￥145の場合、①573,185円、②③522,145円／
$1＝￥150の場合、①592,950円、②③540,150円）

プログラム費用に含まれるもの
到着日の生活オリエンテーション・滞在中のサポートおよび電話相談受付・合同ビジネス研修中のホテル滞在費(朝食付)・
実地研修(インターン)中の滞在費（就業体験型コース(ホームステイ)＝朝・夕食付/課題解決型コース(ホテルステイ)＝朝食付）・
実地研修(インターン)先企業/団体への謝礼・研修費用のカード決済手数料

プログラム費用に含まれないもの
日米往復航空運賃/空港利用料/空港保安料/航空保険/燃油サーチャージはじめ航空券関連費用・日本国内移動費・
ロサンゼルス国際空港からステイ先までの往復送迎費用・滞在中の昼食代・合同ビジネス研修中の夕食代・
実地研修(インターン)中の滞在費に含まれるもの以外の食費・現地での交通費(通勤/娯楽/私用)・電話代/洗濯代など個人的費用・
プログラム期間中の傷害/疾病に関する医療費・海外旅行保険費用・パスポート/ESTA申請費用

参加取消について
参加費用は一括して納入していただきます。その後、下記キャンセル料が発生します。
お預かりした金額から下記とカード決済手数料を差し引いて返金いたします。
≪キャンセルポリシー≫
プログラム開始日の前日から起算してさかのぼって
30日目にあたる日以降に解除する場合・・・・プログラム費用の20％
旅行開始日の前々日以降に解除する場合・・・・プログラム費用の50％
旅行開始後の解除又は無連絡不参加の場合・・・プログラム費用の100％ 
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奨学金・単位認定について

・東洋大学海外留学促進奨学金「チャレンジ型」対象(給付型)
奨学金額：7万円～30万円（語学試験のスコアにより受給金額は変わります）
出願先：国際教育センター（詳細は右のQRコードから、国際教育センターHPをご確認ください）

・単位認定・履修登録対象コース（詳しくは申込み前に所属学部教務担当窓口へお問い合わせください）

VISA不要のプログラム

アメリカ・グローバルキャリアプログラムで言う「インターン」とは、あくまでも教育を目的とするインターン型「研修」であり、「労働」とは明確に一線を画す
もので、お申し込みの際に署名・提出いただく「同意書」にも下記のようにその旨を明記しています。

よって入国に際しては何らかのVISAは不要、簡易的な渡航許可証であるESTA(申請料金$21/2024年4月現在)をご準備いただきます。
ESTA申請オフィシャルサイト https://esta.cbp.dhs.gov/esta/

第１８条：報酬について

プログラムは教育目的でありAは、団体/企業に対し、いかなる賃金、報奨金、物品も請求しません。また団体/企業はAにいかなる事由によっても上記金銭・物品の支給

も行いません。

Article 18：Compensation

Because the Program is provided for the purpose of education, Party A shall never ask the organizations / corporations for any wages, rewards or products. Furthermore, the organizations / 

corporations shall not provide Party A with the above-mentioned monies or products for any reason. 

第１９条：訪問後の雇用について

Aは、団体/企業に対し、訪問終了後に滞在継続して正式雇用採用やビザ書き換えなどの行為も求めることはありません。また団体/企業は当プログラムが教育目的である

事を十分に理解し上記について提案することはありません。

Article 19：Employment after visiting

Party A shall never request that the organizations / corporations extend Party A’s stay after the visitation has been completed and formally hire it for employment or ask for reclassification 

of its visa. Furthermore, the organizations / corporations shall not suggest any of the above items, based on its understanding that this program is for educational purposes.
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参加までの今後の流れ

①オンライン個別面談（30分程度）【5/25(土)までに実施】

完全無料です。
選考とインターンシップの研修先企業/団体選定ための相談を兼ねて行います。
お申込みの前に、この面談の実施が必要です。
まずはどんな企業があるのか、お気軽にご相談ください。
右のQRコードまたは下記のアドレスから、相談のお申込み・面談日時の設定が可能です。
ロサンゼルスのスタッフが対応しますので、日本-アメリカ西海岸時間の営業時間内となる
日本時間で火曜日~土曜日、午前6時～午前11時の間での調整となりますことを
ご了承ください。

https://lceusa.com/gcp-online-consultation/

②プログラムへのお申込み 【5/28(火)まで】

右のQRコードまたは上記アドレスのリンク先のページから「申込書」をダウンロードし、

必要事項をご記入の上、弊社 usastaff@us-lighthouse.com まで

ご提出ください。
質問等ございます場合も、お気軽にこちらのアドレスにメールでお問合せください。

③他の必要書類の提出・現地研修費用のお支払い【6/9(日)まで】

申込確認後、弊社から申込書以外の必要書類をメールでお送りしますので、必要事項をご記入の上、各期限までに提出ください。
現地研修費用のお支払い方法についても、同様にメールでお知らせしますので、期限までにクレジットカードにて決済ください。

mailto:usastaff@us-lighthouse.com
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今後のお問合せ先

usastaff@us-lighthouse.com

当社公式Webページです。
https://lceusa.com/
★本プログラムの詳細や過去参加学生の体験談等をご覧いただけます。
https://lceusa.com/category/internship-program/

https://www.instagram.com/lceusa/

https://www.facebook.com/gogolce/

https://youtube.com/@lceusa

★各種研修の様子や過去の写真などご覧いただけます。是非フォローをお願いします。

Lighthouse(ライトハウス)国際教育事業部のその他情報について

https://lceusa.com/
https://www.instagram.com/lceusa/
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